Von Isabelle Helmke

B Hiddenhausen/Biinde. Ei-
nen unbefristeten Arbeitsver-
trag zu ergattern ist heutzu-
tage gar nicht so einfach —um-
so gliicklicher war Vanessa
Honert, als ihre beiden Chefs
ihr die gute Nachricht ver-
kiindeten. Die  19-jdhrige
Schiilerin der Johannes-Falk-
Forderschule in Hiddenhau-
sen hatte nach ihrem Ab-
schluss am neuen Berufspro-
jekt ,Schule trifft Arbeitswelt*
(STAR) der Einrichtung teil-
genommen und ein Prakti-
kumsjahr beim Biinder Hotel
Handelshof absolviert. ,,Dass
sie nun sogar einen festen Ar-
beitsvertrag bekommt, ist wie
ein Sechser im Lotto, sagte ihr
Klassenlehrer Joachim Meyer.

Vanessa war eine von fiinf
Schiilern, die in die sogenann-
ten Beruf-und-Schule-Klassen
(BuS-Klassen) der Forder-
schule eingeteilt wurde. ,,Die
meisten  Johannes-Falk-Ab-
solventen arbeiten anschlie-
Bend in den geschiitzten
Werkstitten. Aber es gibt auch
einige, fiir die wir Chancen auf
dem freien Arbeitsmarkt se-
hen®, erklarte Meyer.

Wihrend der letzten drei
Schuljahre begleitete Integra-
tionshelfer Kay Sallach die
Klassen und unterstiitzte die
Jugendlichen bei ihrer Berufs-
wahl. Seine Aufgabe besteht in
der Einstufung der berufli-
chen Perspektiven und der an-
schliefenden  Vermittlung.
»Vanessa ist sehr motiviert und
Verantwortungsbewusst, Ne)
dass wir alle grofles Potenzial
in ihr sehen®, erklirte Sallach.

Meyer und sein Kollege Jens
Moshage leiteten die Prakti-
kumsklasse. Vier Tage in der
Woche arbeiteten die Schiiler
in ihrem jeweiligen Prakti-
kumsbetrieb. Am fiinften Wo-
chentag trafen sie sich in der
Schule, um Tipps fir den Be-
rufsalltag zu bekommen.

Am Anfang konnte sich Va-
nessa kaum etwas unter Ho-
telarbeit vorstellen. ,,Alles war
neu und ich war mir auch nicht
sicher, ob die Branche das
Richtige fiir mich ist®, gestand
sie.

Zimmer reinigen, das Friih-
stiicksbuffet betreuen, Rezep-
tionsassistenz und sogar Té-
tigkeiten im Servicebereich
gehorten zu ihren Aufgaben.
»Vanessa musste sich erst an
ihre Arbeitswelt gewohnen,
aber nach ein paar Wochen
blithte sie auf. Sie war wiss-

Das Projekt

@ Das Projekt STAR
wurde 2009 vom Mi-
nisterium fiir Arbeit,
Integration und Sozia-
les NRW und den
Landschaftsverbinden
Westfalen-Lippe
(LWL) und Rheinland
(LVR) ins Leben geru-
fen.

# Ziel ist die Integra-
tion behinderter Ju-
gendlicher in den ers-
ten Arbeitsmarkt.

# Die ortlichen Integ-
rationsfachdienste ha-
ben die Aufgabe, die
Schiiler systematisch
im beruflichen Orien-
tierungsprozess zu un-
terstiitzen.

¢ Die Schiiler sollen
withrend ihrer Schul-
zeit Praktika absolvie-
ren, um erste Einblicke
in die Berufswelt zu
bekommen.

¢ Im Kreis Herford
wird das Projekt seit
2012 umgesetzt.

Der Weg zum Traumberuf

Johannes-Falk-Schule: Forderschiilerin Vanessa Honert hat durch ein Praktikumsprojekt
jetzt einen festen Arbeitsplatz bekommen

Ein guter Start in den Tag: Vanessa Honert versorgt die Gdste am Friihstiicksbuffet des Hotels mit frischem Kaffee. Die Arbeit im Service

macht ihr besonders viel Spafs.

begierig, motiviert und sehr
aufmerksam®, erinnerte sich
Tobias Brinkmeier, Hotelin-
haber.

,Sie hat stets den Uber-
blick, kann Aufgabenprioriti-
ten einschitzen und arbeitet
selbststindig. Sie ist ein wert-
volles  Mitglied  unseres
Teams®, lobte Stefan Brink-
meier, der das Hotel gemein-
sam mit seinem Ehepartner

leitet. Fiir das Familienunter-
nehmen war es das erste Mal,
dass sie eine Forderschiilerin
als Praktikantin beschiftigten.
»Sie hat alle unsere Erwar-
tungen ibertroffen und war
engagierter und zielstrebiger
als einige ihrer Vorginger,
sagte Stefan Brinkmeier.
Damit der Ubergang in das
Arbeitsverhiltnis reibungslos
funktioniert und Vanessa ih-

ren neuen Aufgaben gewach-
sen ist, wird sie insbesondere
im Service-Bereich noch in-
tensiv geschult werden.

»Das Tablett in der Balance
zu halten, ist noch etwas knif-
felig, aber das bekomme ich
schon hin“, nimmt sich Va-
nessa vor. Am liebsten wiirde
sie die Sommerferien iiber-
springen und sofort anfangen
zu arbeiten.
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Mit Vanessas Jahrgang star-
tete das STAR-Projekt an der
Johannes-Falk-Schule und
wird kinftig ein fester Be-
standteil des Schulkonzeptes
sein. ,,Bei uns lernen die Schii-
ler die Theorie, aber nichts geht
tiber praktische Erfahrung®, so
Meyer. Fir das kommende
Schuljahr sind drei Schiiler in
der Praktikumsklasse einge-
schrieben.
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